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Yiiksekogretim ve Politika

Ogretmenlik Mesleginin Sayginligi: TALIS Ne
Soyluyor?

Ogretmenler mesleklerinin deger gérdiigiini diisiinliyor mu? OECD TALIS verileri, meslegin
cazibesini etkileyen etkenler ve 6gretmenligi guclendiren politikalar.
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Ogretmenlik bircok toplumda "en kutsal meslek" olarak anilir. Peki 6gretmenler de mesleklerinin deger
gorduguni dusuntyor mu? OECD'nin uluslararasi 6gretmen arastirmasi bu soruya sasirtici bir cevap
veriyor. Bu yazida TALIS verilerini, meslegin cazibesini etkileyen etkenleri ve politika dnerilerini ele
aliyoruz.

TALIS nedir?

TALIS (Teaching and Learning International Survey), OECD'nin 6gretmenler ve okul yoneticileriyle
yUrattigu uluslararasi bir arastirmadir. 2018 déngusunin birinci cildi 6gretmenleri ve okul ydneticilerini
"yasam boyu 6grenenler" olarak ele alirken, ™ ikinci cilt onlari deger verilen profesyoneller olarak
inceler.” Tiirkiye de TALIS 2018'e katilan lilkeler arasindadir.

Temel bulgu: yiizde 26

TALIS 2018'in ikinci cildine gore arastirmaya katilan OECD Ulkelerinde 6gretmenlerin ortalama yalnizca
ylizde 26'si mesleklerinin toplumda deger gérdiigiini distiniyor.!?! Bu oran (ilkeler arasinda biiyiik
farkliik gosteriyor. Rapor, bu alginin 6gretmenlerin is doyumu ve meslekte kalma egilimleriyle iliskili
oldugunu vurguluyor.

Dikkat ¢ekici bir ayrinti daha var: rapor, bu algida geng ve deneyimli 6gretmenler arasinda bazi
uUlkelerde belirgin farklar bulundugunu gosteriyor. Turkiye, 30 yas alti ile 50 yas Ustu 6gretmenler
arasindaki farkin en belirgin oldugu iilkeler arasinda yer aliyor; fark yaklasik 24 yiizde puani.’?! Bu bulgu,
meslede yonelik alginin kusaklar arasinda farklilastigini gosteriyor.

is doyumu ile sayginlik algisi farkh seyler

TALIS verileri dnemli bir ayrima da isaret ediyor: 6gretmenlerin bliylik cogunlugu islerinden genel olarak
memnun oldugunu belirtirken, meslegin toplumda deger gordigunu dlstnenlerin orani cok daha duslk.
121 Baska bir deyisle dgretmenler siniftaki islerini seviyor, ama toplumun bu ise yeterince deger
vermedigini disunUyor. Bu ayrim, meslegin cazibesini artirmaya yonelik politikalarin yalnizca okul igi
kosullara degil, meslegin toplumsal konumuna da odaklanmasi gerektigini gosteriyor.

Ozerklik ve is birligi

TALIS'in ikinci cildi, 6gretmenlerin mesleklerine iliskin algisini etkileyen okul i¢i etkenlere de odaklanir.
Rapor, 6gretmenlerin ders icerigi, yontem ve degerlendirme gibi konularda karar verme 6zerkligini ve
meslektaslariyla is birligi yapma firsatlarini ayrintili bicimde inceler; bu etkenleri 6gretmenlerin is
doyumu ve mesleki 6z yeterlik algisiyla iliskilendirir.
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Bu bulgunun pratik anlami sudur: meslegin sayginligi yalnizca toplumsal algiyla ya da ucretle
belirlenmez; 6gretmenin okulda profesyonel olarak glivenilip givenilmedigiyle de ilgilidir. Birlikte ders
planlayan, birbirinin dersini gdézlemleyen ve kararlara katilan 6gretmenlerin oldugu okullar, meslegin
degerini iceriden de glgclendirir.

Meslegin cazibesini ne etkiler?

OECD'nin 6gretmen politikalarini degerlendiren raporu, 6gretmenligi cazip bir meslek héaline getirmenin
birkac alanin birlikte ele alinmasini gerektirdigini vurgular: Gcret ve ¢alisma kosullari, kariyer olanaklari,
mesleki gelisim ve dgretmenlerin mesleki 6zerkligi.!3! Darling-Hammond'un yiiksek performansli egitim
sistemlerini inceleyen calismasi da bu sistemlerin 6gretmen egditimine, mesleki gelisime ve
dgretmenlerin is birligine sistemli yatirim yaptigini gdsterir.[4]

Etken Neden 6nemli?

Ogretmen egitiminin niteligi Meslege giris standardini ve meslegin itibarini belirler

Mesleki 6zerklik Ogretmenin profesyonel olarak giivenildigini gésterir

Kariyer olanaklari Deneyimi gorunlr kilar ve meslekte kalmayi tesvik eder

Calisma kosullari is yUikii ve licret, meslegin sirdiiriilebilirligini etkiler

is birligi kiltiri Ogretmenlerin birbirinden 8grenmesini ve desteklenmesini saglar

Kiiresel baglam: 6gretmen acigi

Meslegin sayginligi kiiresel 6gretmen acigiyla dogrudan baglantili. UNESCO ve Ogretmen Gérev
Gucu'nlin 2024 raporu, 2030'a kadar diinyada 44 milyon ek 6gretmene ihtiyag oldugunu ve bu agigin
ancak 6gretmenlik mesleginin dénustiriimesiyle kapatilabilecegini vurguluyor.!! Bu konuyu diinyada
0gretmen acigi yazimizda ele aldik.

Ogretmen adaylari icin ne anlama geliyor?

Bu tablo 6gretmen adaylarini karamsarliga itmemeli; aksine meslegin hangi kosullarda guc¢lendigini
anlamak icin bir firsat sunuyor. TALIS verileri, 6gretmenlerin is doyumunun mesleki gelisim firsatlari ve
meslektaslarla is birligi gibi okul ici etkenlerle iliskili oldugunu gdsteriyor.”?! Bu da 6gretmen adaylarinin
kendi mesleki yolculuklarinda etkileyebilecedi alanlar oldugunu gosteriyor: strekli 6grenmeye acik
olmak, meslektaslarla is birligi yapmak ve meslege baslangigta destek aglari kurmak. Meslegin
toplumsal algisini degistirmek ise 6gretmenlerin nitelikli uygulamalarinin gérindr hale gelmesiyle de

ilgili.

Turkiye'de son diizenlemeler

Tirkiye'de 2024'te cikarilan 7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu, MEB tarafindan 6gretmenlik
meslegdinin itibarini giiclendirmeye yoénelik bir adim olarak sunuldu.® Kanun, 6gretmenlige giris icin
akademide hazirlik egitimi ve 6gretmen, uzman 6gretmen, baségretmen basamaklarindan olusan bir
kariyer yapisi getirdi. Bu diizenlemelerin meslegin toplumsal algisi Gzerindeki etkisi ise ancak zaman
icinde ve yeni arastirma verileriyle degerlendirilebilecek. Kariyer basamaklarini bu yazida ele aldik.
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Sonug

TALIS verileri, 6gretmenlerin mesleklerini sevdigini ama toplumun bu meslege yeterince deger
vermedigini diisindligunl gosteriyor. Mesledin sayginhgini artirmak tek bir dizenlemeyle degil; nitelikli
o0gretmen egitimi, kariyer olanaklari, mesleki 6zerklik ve iyi ¢alisma kosullarinin birlikte ele alinmasiyla
miimkiin. Ogretmen adaylari icin bu tartisma, yalnizca bir politika konusu degil, sectikleri meslegin
gelecediyle ilgili bir soru.

Ozet

e OECD'nin TALIS 2018 arastirmasinda katilan OECD (Ulkelerindeki 6gretmenlerin ortalama yalnizca
yuzde 26'sI mesleklerinin toplumda deger gérdiigiint distintyor.

« Turkiye, bu algida geng ve deneyimli 6gretmenler arasindaki farkin en belirgin oldugu ulkeler
arasinda yer aliyor.
» Meslegin cazibesi; lcret kadar mesleki 6zerklik, kariyer olanaklari ve ¢calisma kosullariyla da iliskili.

* UNESCO, 6gretmen acigiyla miicadelenin meslegi donustiirmeden mimkiin olmadigini vurguluyor.

Sik sorulan sorular

Ogretmenler mesleklerinin deger gordigiini diisiiniiyor mu?

OECD'nin TALIS 2018 arastirmasina gore katilan OECD ulkelerindeki 6gretmenlerin ortalama ylizde
26's1 mesleklerinin toplumda deger gordigunu distnuyor. Oran Ulkeden Ulkeye buyuk farkhlk
gosteriyor.

TALIS nedir?

OECD'nin Uluslararasi Ogretme ve Ogrenme Arastirmasi'dir (Teaching and Learning International
Survey). Ogretmenlere ve okul ydneticilerine calisma kosullari, mesleki gelisim ve 6gretim
uygulamalari hakkinda sorular yoneltir.

Tlrkiye TALIS'e katiliyor mu?

Evet, Turkiye TALIS 2018'e katilan Ulkeler arasindadir. OECD, Turkiye icin ayrica bir Ulke notu
yayimlamistir.

Ogretmenlik mesleginin sayginhigini ne etkiler?

Arastirmalar Ucret ve ¢alisma kosullarinin yaninda mesleki 6zerkligi, kariyer olanaklarini, is birligi
kultlrdnd ve 6gretmen egitiminin niteligini 6nemli etkenler olarak gosteriyor.

Ogretmenlik meslegi nasil giiclendirilir?

Uluslararasi oneriler; nitelikli 6gretmen yetistirme, meslege baslangicta mentorluk, farklilastiriimis
kariyer yapilari ve 6gretmenlere profesyonel karar alani taninmasini birlikte ele almayi 6neriyor.
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Ogretmenler islerinden memnun mu?

TALIS 2018 verilerine gore 6gretmenlerin buylk ¢cogunlugu islerinden genel olarak memnun
oldugunu belirtiyor. Ancak isten memnuniyet ile meslegin toplumda deger gordugu algisi arasinda
belirgin bir fark bulunuyor.
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